
 

 

 

Software architect 

Ref:  Type contract 

Ictra SA01-NL Voltijds, onbepaalde duur 

Functieomschrijving 

Als Software architect bent u verantwoordelijk voor het definiëren, implementeren en valideren van ontwikkelingsstandaarden 

binnen een vooraf bepaalde technische systeemarchitectuur (o.a. Java, C/C++, .Net,…), teneinde de projecten optimaal te 

kunnen realiseren op middellange en lange termijn. 

• globale technische systeemarchitectuur ontwikkelen ter ondersteuning van de informatiseringprojecten om te voldoen 

aan de toekomstige vereisten op vlak van toegankelijkheid, beveiliging bepalen en performantie 

• de ontwikkelingsstandaarden en de ontwikkelingsstrategie bepalen teneinde consistentie naar de toekomst te 

verzekeren 

• instaan voor de implementatie van de standaarden en waken over de toepassing ervan om beheersbare en 

controleerbare ICT ontwikkelingen te bekomen 

• de medewerkers die belast zijn met de informatiseringprojecten ondersteunen om de kennis ter beschikking te stellen 

aan de business en hen in staat te stellen problemen zelfstandig op te lossen 

• opvolgen van evoluties in het vakgebied en kennis ter beschikking stellen van anderen teneinde proactief in te spelen op 

nieuwe mogelijkheden afgestemd op de behoeften van de organisatie 

Profiel 

• u bent in het bezit van een master diploma in een informaticarichting 

• u hebt al enkele jaren relevante ervaring in het IT domein 

• u bent proactief bezig met het in stand houden van uw kennis op vlak van IT 

• vlotte kennis van het Nederlands en het Frans, bovendien beschikt u over een goede kennis van het Engels 

• u hebt een crosstechnologische kennis van Java, .Net, Oracle, ESB, Web Services, Middleware tools om 

toepassingsarchitecturen te bouwen 

• of u hebt een geavanceerde kennis van .Net (Stack official Microsoft) 

• of u heeft ervaring met ‘package’ implementaties (behoeften analyseren, lastenboeken opstellen, selectie van de 

package, ondersteuning bij implementatie) 

Vereisten 

• klantgericht zijn (u biedt optimale oplossingen op specifieke vragen van klanten) 

• omgaan met verandering (u ontwikkelt innoverende ideeën en/of stimuleert interesse voor veranderingen) 

• ondernemingsbewust handelen (u kent en respecteert de missie, waarden en doelstellingen en draagt actief bij tot de 

realisatie ervan binnen de onderneming) 

• problemen analyseren (u maakt complexe en diepgaande analyses) 

• leervermogen tonen (u kan snel kennis opnemen en leert door abstractie) 



 
 

 

• samenwerken (u initieert acties om als groep beter samen te werken) 

• kennis delen (u instrueert anderen, brengt hen op een hoger kennisniveau) 

• beslissingen nemen (u neemt operationele beslissingen op basis van duidelijke criteria) 

• initiatief nemen (u handelt binnen de eigen bevoegdheid en met respect voor de procedure) 

• plannen en organiseren (u structureert en organiseert een geheel aan taken waarin ook anderen betrokken zijn) 

Wij bieden 

• de mogelijkheid om te werken in een gezond bedrijf dat garant staat voor innovatieve en hoge performanties 

• reële doorgroeimogelijkheden 

• een aantrekkelijk salarispakket, aangevuld met extralegale voordelen (drie verzekeringen, maaltijdcheques, ...)  

• een gemakkelijke bereikbaarheid (vlakbij het treinstation Brussel-Zuid). 

Interesse? 

Stuur uw sollicitatie met uitgebreid CV naar:  

Syntigo HR  

Tweestationsstraat 82, B-1070 Brussel 

Per e-mail naar cynthia.priau@syntigo.com 

Bekijk ook onze andere vacatures op www.syntigo.com 


